	СОВЕТ

ДЕПУТАТОВ

МУНИЦИПАЛЬНОГО

ОБРАЗОВАНИЯ

КУМАКСКИЙ СЕЛЬСОВЕТ

НОВООРСКОГО РАЙОНА

ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ

ЧЕТВЕРТОГО СОЗЫВА
РЕШЕНИЕ

от «20» февраля 2024 г.  № 125

	

	Об утверждении Положений «О денежном содержании главы муниципального образования Кумакский сельсовет Новоорского района Оренбургской области» и «О денежном содержании муниципальных служащих муниципального образования Кумакский сельсовет Новоорского района Оренбургской области»


	


На основании Конституции Российской Федерации, пункта 4 статьи 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации, пункта 2 статьи 53 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Закона Оренбургской области от 10.10.2007 № 1611/339-IV-ОЗ «О муниципальной службе в Оренбургской области» и Устава муниципального образования Кумакский сельсовет Новоорского района Оренбургской области,  Совет депутатов РЕШИЛ:

1. Решение Совета депутатов муниципального образования Кумакский сельсовет Новоорского района Оренбургской области от 31.03.2015 № 199 (с изменениями, внесенными решением Совета депутатов от 06.12.2007 № 103) признать утратившим силу.  
2. Утвердить Положение «О денежном содержании главы муниципального образования Кумакский сельсовет Новоорского района Оренбургской области», согласно приложению № 1.
3. Утвердить Положение "О денежном содержании муниципальных служащих администрации муниципального образования Кумакский сельсовет Новоорского района Оренбургской области», согласно приложению № 2.
4. Утвердить должностные оклады:
- главе администрации муниципального образования Кумакский сельсовет Новоорского района Оренбургской области в размере 37 558,00 рублей;

- муниципальным служащим администрации муниципального образования Кумакский сельсовет Новоорского района Оренбургской области в размере 17 707,00 рублей.
5. Установить, что настоящее решение вступает в силу после его подписания.
6. Возложить контроль за исполнением решения на мандатную комиссию по бюджету, правопорядку и муниципальной службе.
	Председатель Совета депутатов
муниципального образования
Кумакский сельсовет

________________ А.Г. Халимонов
	Глава муниципального образования
Кумакский сельсовет

______________ О.А. Мальковская


Приложение № 1

к решению Совета депутатов

муниципального образования Кумакский сельсовет 

Новоорского района Оренбургской области

от 20.02.2024 № 125

Положение

о денежном содержании главы муниципального образования 

Кумакский сельсовет Новоорского района 

Оренбургской области

Настоящее Положение разработано на основании пункта 4 статьи 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации, пункта 2 статьи 53 Федерального закона от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", статьи 15 Закона Оренбургской области от 10.10.2007 г. № 1611/339-IV-ОЗ «О муниципальной службе в Оренбургской области» и определяет размеры и условия оплаты труда: лиц, замещающих муниципальные должности, устанавливаемые Уставом муниципального образования Кумакский сельсовет Новоорского района Оренбургской области.

Статья 1. Состав денежного содержания главы муниципального образования Кумакский сельсовет Новоорского района Оренбургской области

1. Оплата труда главы муниципального образования Кумакский сельсовет Новоорского района Оренбургской области производится в виде денежного содержания.

Денежное содержание главы муниципального образования, состоит из должностного оклада в соответствии с замещаемой должностью, а также из дополнительных выплат, к которым относятся:

1) ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет;

2) единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска;

3) ежегодная единовременная доплата за счет экономии средств по разделу содержание органа местного самоуправления;

4) материальная помощь.

2. К денежному содержанию главы муниципального образования Кумакский сельсовет Новоорского района Оренбургской области, устанавливается районный коэффициент в размере, установленном федеральным законодательством.

3. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет устанавливается (выплачиваются) в обязательном порядке при наличии соответствующих оснований, виды выплат, указанные в п.п. 2 и п.п. 4 пункта 1 настоящей статьи - при наличии заявления главы муниципального образования Кумакский сельсовет Новоорского района Оренбургской области и выплачиваются за счет средств фонда оплаты труда, указанные в п.п. 3 пункта 1 настоящей статьи – согласно решения совета депутатов.

4. Размер оклада денежного содержания главы муниципального образования Кумакский сельсовет Новоорского района Оренбургской области, может индексироваться с учетом уровня инфляции (потребительских цен) на основании муниципальных правовых актов муниципального образования Кумакский сельсовет Новоорского района Оренбургской области в пределах фонда оплаты труда, предусмотренного решением Совета депутатов муниципального образования Кумакский сельсовет Новоорского района Оренбургской области о бюджете муниципального образования на соответствующий финансовый год.

Статья 2. Должностной оклад главы муниципального образования Кумакский сельсовет Новоорского района Оренбургской области

     Должностной оклад главы муниципального образования устанавливается нормативно-правовым актом Совета депутатов муниципального образования Кумакский сельсовет Новоорского района Оренбургской области.

Статья 3. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет

1. Размер ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет главы муниципального образования Кумакский сельсовет Новоорского района Оренбургской области, устанавливается в зависимости от стажа государственной (муниципальной) службы или стажа работы в государственных органах и органах местного самоуправления, исчисленного в соответствии с действующим законодательством.

2. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет главы муниципального образования устанавливается в следующих размерах:

	Стаж работы
	Процент надбавки к окладу

	от 1 года до 5 лет
	10

	от 5 до 10 лет
	15

	от 10 лет до 15 лет
	20

	свыше 15 лет
	30


3. Ежемесячная надбавка за выслугу лет устанавливается с момента возникновения права на назначение или изменение размера этой надбавки.

4. Если у главы, право на назначение или изменение размера надбавки за выслугу лет наступило в период его пребывания в очередном отпуске, а также в период его временной нетрудоспособности, выплата новой надбавки производится после окончания отпуска, временной нетрудоспособности.

5. В том случае, если у главы муниципального образования, право на назначение или изменение надбавки за выслугу лет наступило в период исполнения государственных обязанностей, при профессиональной подготовке, переподготовке и повышении квалификации с отрывом от работы в учебном учреждении, где за слушателем сохраняется  заработная плата, выплата новой надбавки производится после окончания исполнения государственных обязанностей, прохождения обучения.

6. Установление надбавки производится на основании распоряжения главы муниципального образования Кумакский сельсовет Новоорского района Оренбургской области, принятого по представлению расчетов трудового стажа.

7. Основным документом для определения трудового стажа, дающего право на получение ежемесячных надбавок за выслугу лет, является трудовая книжка.

8. Стаж работы для выплаты ежемесячной надбавки за выслугу лет устанавливается на основании расчета трудового стажа, подготовленного специалистом ответственным за ведение кадровой работы 

9. Ответственность за своевременный пересмотр у главы муниципального образования Кумакский сельсовет Новоорского района Оренбургской области, надбавки за выслугу лет возлагается на специалиста, ответственного за ведение кадровой работы.

Статья 4. Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска

Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска главе муниципального образования, устанавливается в размере двух должностных окладов в год.

Статья 5. Единовременная доплата за счет экономии средств по разделу содержание органа местного самоуправления.

Единовременная доплата главе муниципального образования производится в случае экономии   средств по разделу содержание органа местного самоуправления в пределах текущего года.

Доплата производится по итогам работы за год на основании представленных бухгалтерских данных. 

Глава муниципального образования на основании представленных бухгалтером данных выносит ходатайство в Совет депутатов для решения о размере производимой доплаты.

Настоящая доплата производится при условии: - своевременное и качественное выполнения главой своих функциональных обязанностей;

- качественное выполнение требований нормативно-правовых актов РФ, Оренбургской области и органов местного самоуправления;

- своевременное рассмотрение обращений, заявлений и жалоб граждан;

- отсутствие нарушений трудовой дисциплины и правил внутреннего распорядка;

- фактически отработанное время;

- привлечение иных инвестиций (спонсорской помощи) 

устанавливается в размере не более двух окладов

Основанием для выплаты является решение Совета депутатов муниципального образования Кумакский сельсовет Новоорского района Оренбургской области. 

Статья 6. Материальная помощь

1. Материальная помощь главе муниципального образования муниципального образования Кумакский сельсовет Новоорского района Оренбургской области устанавливается, в размере двух минимальных размеров оплаты труда и выплачивается  в связи с личным бракосочетанием, рождением ребенка, юбилейными датами (50 лет, а также для женщин 55 лет, для мужчин 60 лет), смертью близких родственников (отца, матери, родных братьев и (или) сестер, дедушки, бабушки, детей, супруга (супруги)), болезнью.

2. Основанием для выплаты материальной помощи является распоряжение главы муниципального образования.

3.Для получения материальной помощи глава муниципального образования предоставляет в администрацию муниципального образования Кумакский сельсовет Новоорского района Оренбургской области собственноручно написанное заявление с просьбой об оказании материальной помощи и указанием основания для получения. В случае оказания материальной помощи в связи со смертью близких родственников, рождением ребенка или бракосочетанием муниципальный служащий  вместе с заявлением также должен предоставить копию соответствующего документа, подтверждающего его право на получение материальной помощи по соответствующему основанию: свидетельства о смерти, свидетельства о рождении, свидетельства о заключении брака.

                                                                                                                                  Приложение № 2

к решению Совета депутатов

муниципального образования Кумакский сельсовет

Новоорского района Оренбургской области

                                                                                                                           от 20.02.2024 № 125

Положение

о денежном содержании муниципальных служащих

 администрации муниципального образования Кумакский сельсовет 

Новоорского района Оренбургской области

Настоящее Положение разработано на основании пункта 4 статьи 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации, пункта 2 статьи 53 Федерального закона от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", статьи 15 Закона Оренбургской области от 10.10.2007 г. № 1611/339-IV-ОЗ «О муниципальной службе в Оренбургской области» и определяет размеры и условия оплаты труда: лиц, замещающих муниципальные должности, устанавливаемые Уставом муниципального образования Кумакский сельсовет Новоорского района Оренбургской области

Статья 1. Состав денежного содержания муниципальных служащих администрации муниципального образования Кумакский сельсовет Новоорского района Оренбургской области

1. Оплата труда муниципальных служащих администрации муниципального образования Кумакский сельсовет Новоорского района Оренбургской области производится в виде денежного содержания.

Денежное содержание муниципальных служащих администрации, состоит из должностного оклада в соответствии с замещаемой должностью, а также из ежемесячных и дополнительных выплат, к которым относятся:

1) ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет;

2) ежемесячная надбавка к должностному окладу за классный чин

3) единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска;

4) ежегодная единовременная доплата за счет экономии средств по разделу содержание органа местного самоуправления;

5) материальная помощь;

6) ежемесячная доплата за особые условия труда.

2. К денежному содержанию муниципальных служащих администрации муниципального образования Кумакский сельсовет Новоорского района Оренбургской области, устанавливается районный коэффициент в размере, определенном федеральным законодательством.

3. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет устанавливается (выплачиваются) в обязательном порядке при наличии соответствующих оснований, виды выплат, указанные в п.п. 2 и п.п. 4 пункта 1 настоящей статьи - при наличии заявления муниципального служащего администрации муниципального образования Кумакский сельсовет Новоорского района Оренбургской области и выплачиваются за счет средств фонда оплаты труда, указанные в п.п. 3 пункта 1 настоящей статьи – согласно решения совета депутатов муниципального образования Кумакский сельсовет Новоорского района Оренбургской области.

4. Размеры окладов денежного содержания муниципальных служащих администрации муниципального образования Кумакский сельсовет Новоорского района Оренбургской области, могут индексироваться с учетом уровня инфляции (потребительских цен) на основании распоряжения главы муниципального образования Кумакский сельсовет 

Новоорского района Оренбургской области в пределах фонда оплаты труда, предусмотренного решением Совета депутатов муниципального образования Кумакский сельсовет Новоорского района Оренбургской области о бюджете муниципального образования на соответствующий финансовый год.

5. Муниципальным служащим администрации муниципального образования Кумакский сельсовет Новоорского района Оренбургской области, могут устанавливаться иные ежемесячные выплаты, выплачиваемые при наличии соответствующих оснований, определенных трудовым законодательством Российской Федерации.

6. Муниципальным служащим администрации, устанавливается ежемесячная надбавка к должностному окладу за классный чин, определяемая в соответствии с настоящим решением.

Статья 2. Должностные оклады муниципальных служащих администрации муниципального образования Кумакский сельсовет Новоорского района Оренбургской области

     Должностной оклад муниципальных служащих устанавливается нормативно-правовым актом Советом депутатов муниципального образования Кумакский сельсовет Новоорского района Оренбургской области.

Статья 3. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет

1. Размер ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет муниципальным служащим администрации муниципального образования Кумакский сельсовет Новоорского района Оренбургской области, устанавливается в зависимости от стажа государственной (муниципальной) службы или стажа работы в государственных органах и органах местного самоуправления, исчисленного в соответствии с действующим законодательством.

2. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет муниципальным служащим, устанавливается в следующих размерах:

	Стаж работы
	Процент надбавки к окладу

	от 1 года до 5 лет
	10

	от 5 до 10 лет
	15

	от 10 лет до 15 лет
	20

	свыше 15 лет
	30


3. Ежемесячная надбавка за выслугу лет устанавливается с момента возникновения права на назначение или изменение размера этой надбавки.

4. Если у муниципального служащего, право на назначение или изменение размера надбавки за выслугу лет наступило в период его пребывания в очередном отпуске, а также в период его временной нетрудоспособности, выплата новой надбавки производится после окончания отпуска, временной нетрудоспособности.

5. В том случае, если у муниципального служащего, право на назначение или изменение надбавки за выслугу лет наступило в период исполнения государственных обязанностей, при профессиональной подготовке, переподготовке и повышении квалификации с отрывом от работы в учебном учреждении, где за слушателем сохраняется  заработная плата, выплата новой надбавки производится после окончания исполнения государственных обязанностей, прохождения обучения.

6. Установление надбавки производится на основании распоряжения главы муниципального образования Кумакский сельсовет Новоорского района Оренбургской области, принятого по представлению расчетов трудового стажа.

7. Основным документом для определения трудового стажа, дающего право на получение ежемесячных надбавок за выслугу лет, является трудовая книжка.

8. Стаж работы для выплаты ежемесячной надбавки за выслугу лет устанавливается на основании расчета трудового стажа, подготовленного специалистом, ответственным за ведение кадровой работы 

9. Ответственность за своевременный пересмотр у лиц, замещающих муниципальные должности муниципального образования Кумакский сельсовет Новоорского района Оренбургской области, надбавки за выслугу лет возлагается на специалиста, ответственного за ведение кадровой работы.

Статья 4. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за классный чин

Ежемесячная надбавка к должностному окладу за классный чин муниципальным служащим администрации муниципального образования Кумакский сельсовет Новоорского района Оренбургской области,  устанавливается  в следующих размерах:

	   Группа    

 должностей  

муниципальной

   службы    
	      Классный чин муниципальной службы      
	   Размер    

 ежемесячной 

 надбавки за 

классный чин,% к окладу   

	   Высшая    
	действительный муниципальный советник 1      

класса                                       
	8

	
	действительный муниципальный советник 2      

класса                                       
	7,5

	
	действительный муниципальный советник 3      

класса                                       
	7

	   Старшая   
	референт муниципальной службы 1 класса       
	8

	
	референт муниципальной службы 2 класса       
	7,5

	
	референт муниципальной службы 3 класса       
	7

	   Младшая   
	секретарь муниципальной службы 1 класса      
	8

	
	секретарь муниципальной службы 2 класса      
	7,5

	
	секретарь муниципальной службы 3 класса      
	7


Статья 5. Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска

Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска муниципальным служащим администрации, устанавливается в размере 2 должностных окладов в год и выплачивается в следующем порядке:

1. При предоставлении муниципальному служащему части ежегодного оплачиваемого отпуска в первой половине текущего года единовременная выплата производится в размере 1,0 должностного оклада.

2. При предоставлении муниципальному служащему, ежегодного оплачиваемого отпуска в полном объеме или одной из его частей во второй половине текущего года единовременная выплата производится в размере 2 должностных окладов.

3. В случае если муниципальный служащий муниципального образования Кумакский сельсовет Новоорского района Оренбургской области, не использовал в течение года своего права на отпуск, единовременная выплата производится в конце текущего года в размере 2 должностных окладов.

Статья 6. Единовременной доплаты за счет экономии средств по разделу содержание органа местного самоуправления.

Единовременная доплата муниципальным служащим муниципального образования производится в случае экономии   средств по разделу содержание органа местного самоуправления в пределах текущего года.

Доплата производится по итогам работы за год на основании представленных бухгалтерских данных. 

Настоящая доплата производится при условии: 

- своевременное и качественное выполнения муниципальных служащих своих функциональных обязанностей;

- качественное выполнение требований нормативно-правовых актов РФ, Оренбургской области и органов местного самоуправления;

- своевременное рассмотрение обращений, заявлений и жалоб граждан;

- отсутствие нарушений трудовой дисциплины и правил внутреннего распорядка;

- фактически отработанное время  

устанавливается в размере не более двух окладов.

Основанием для выплаты является распоряжение Совета депутатов муниципального образования Кумакский сельсовет Новоорского района Оренбургской области.  

Статья 7. Материальная помощь

1. Материальная помощь муниципальным служащим устанавливается в размере двух минимальных размеров оплаты труда и выплачивается  в связи с личным бракосочетанием, рождением ребенка, юбилейными датами (50 лет, а также для женщин 55 лет, для мужчин 60 лет), смертью близких родственников (отца, матери, родных братьев и (или) сестер, дедушки, бабушки, детей, супруга (супруги)), болезнью.

2. Основанием для выплаты материальной помощи является распоряжение главы муниципального образования.

3.Для получения материальной помощи муниципальный служащий предоставляет в администрацию муниципального образования Кумакский сельсовет Новоорского района Оренбургской области собственноручно написанное заявление с просьбой об оказании материальной помощи и указанием основания для получения. В случае оказания материальной помощи в связи со смертью близких родственников, рождением ребенка или бракосочетанием муниципальный служащий  вместе с заявлением также должен предоставить копию соответствующего документа, подтверждающего его право на получение материальной помощи по соответствующему основанию: свидетельства о смерти, свидетельства о рождении, свидетельства о заключении брака.

Статья 8. Ежемесячная доплата за особые условия труда.

Ежемесячная доплата за особые условия труда выплачивается ежемесячно за ненормированный рабочий день, за дополнительное изучение нормативно-правовых документов, оформление результатов деятельности Совета депутатов, составление программ, планов социально-экономического развития и др. в размере 55 %.

